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Environnement et postures du travailleur social

Adolescents violents,  
mineurs en souffrance : comprendre leurs 

comportements pour mieux les aider

1ère journée

Distinguer, comprendre les symptômes pour mieux 
accompagner l’adolescent difficile
• �La notion de « crise » chez l’adolescent sous son approche 

socio-historique

• �Violence, agressivité : définitions psychiatriques

• �Différencier le normal, le pathogène et le pathologique

• �Approche clinique de ces signes et manifestations

• �Intégrer l’adolescent dans son contexte : l’individu et son 
environnement familial et socio-culturel 

• �Quelle influence donner aux phénomènes de société : 
bandes, addictions, etc.

Appréhender les différentes étapes traversées par 
un ado en souffrance
• �Définir et caractériser les notions clés de crise et d’urgence 

• �Distinguer l’ado difficile, insupportable, violent, en crise 

• �Appréhender les comportements non-visibles 

• �Comprendre les mécanismes sous-jacents à l’agressivité 
(valeurs, croyances, émotions, etc.) 

Démêler au mieux un trouble du comportement 
pour en adapter, à chaque niveau, les réponses
• �De l’hospitalisation en psychiatrie à la prise en charge 

éducative : les différents modes d’intervention

• �Soigner, éduquer, punir : quelle prise en charge privilégier ? 

• �Point sur tendances législatives et politiques actuelles

2ème journée

Perfectionner vos pratiques en matière de gestion 
des situations de crise
• �Cas pratiques fondés sur les expériences des participants et 

de la formatrice

• �Le désamorçage de l’agressivité : quelles postures 
d’écoute ?

• �Analyser, comprendre, se situer pour agir face aux 
agressions

• �La spécificité des situations qui s’enlisent : comportement à 
adopter, solutions à proposer

• �Connaître les outils d’amélioration de votre posture : la 
systémie, la communication verbale et non-verbale

Quelles sont les ressources des professionnels en 
charge d’adolescents complexes
• �Les différents modes de prise en charges possibles

• �La démarche pluridisciplinaire dans la mise en œuvre du 
projet éducatif : quels soutiens existent en interne ? 
Comment les articuler ?

« Cette formation allie un contenu 
théorique intéressant avec des 
échanges sur l’analyse de nos 
pratiques professionnelles vraiment 
enrichissants. » 
Any L. - Éducatrice

Réf. A41 • Durée : 2 jours (14 H) • 920 ¤ HT 

Paris - 29/30 nov. 2011 -  12/13 mars 2012 – 
17/18 sept. 2012

Lyon - 22/23 sept.2011

Formatrice
Violette ESCOT
Psychologue clinicienne et thérapeute 
familiale, elle intervient régulièrement au 
titre de formatrice ou de thérapeute au sein 
d’associations de protection de l’enfance et 
des points accueil écoute des jeunes.

Pourquoi cette formation ?
Les professionnels confrontés à des mineurs 
en souffrance peuvent se trouver démunis : 
Comment répondre aux difficultés éprouvées 
par ces adolescents «borderline» ? 

Avec quels moyens réagir, intervenir ? Sous 
quelles formes ? Cette formation vous 
donnera les outils pour adapter vos postures 
à ces situations mais également proposer un 
accompagnement et des solutions éducatives 
concrètes.

Objectifs pédagogiques
✔ Connaître, reconnaître un adolescent en 
souffrance

✔ Définir la notion de crise, travailler autour 
des dispositifs de traitement de la crise 

✔ Adapter votre posture, améliorer vos 
réactions: outils concrets de techniques de 
gestion de l’agressivité

✔ Être en mesure de proposer des solutions 
constructives  et un accompagnement éducatif 
adapté



A photocopier, compléter et renvoyer : 
Par fax au 01 53 35 16 77
Par courrier à : 
Weka Formation - Service inscriptions
249 rue de Crimée - 75019 PARIS

Vous pouvez également réserver : 
Sur www.wekaformation.fr
Par téléphone au 01 53 35 20 25
Par mail : contact@wekaformation.fr
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P lus de 4 ans après l’entrée en vigueur de la loi réformant 
la protection de l’enfance, nous entendons encore tous 
parler de « nouveaux » dispositifs, de « nouvelles » 

modalités de prise en charge des enfants et des familles. 
L’une des raisons est bien entendu la complexité et la réalité 
du travail social auprès de ces populations en grandes 
difficultés. On ne peut penser qu’une réglementation apportera 
seule l’aide nécessaire aux familles. La solution vient toujours 
du terrain. C’est vous qui recevez leur parole, vous qui les 
accompagnez. C’est vous encore qui êtes les témoins de 
leurs échecs mais aussi les acteurs de leur réussite.

L’une des présentations de nos formations commence ainsi : 
« Les procédures d’assistance éducative ne sont pas 
strictement délimitées, les pratiques encore moins 
harmonisées ». Et bien heureusement ! Le secteur de la 
protection de l’enfance puise justement sa richesse dans la 
diversité de ses acteurs, de leurs compétences, de leurs 
sensibilités. On a coutume de rappeler que chaque enfant est 
différent. Mais, au gré de ses expériences et de ses fonctions, 
chaque professionnel l’est également. C’est autour de cette 
conviction que le catalogue 2011-2012 de nos formations 
a été pensé et articulé. Les difficultés auxquelles vous faîtes 
face peuvent relever des conséquences de l’actualité 
réglementaire du secteur mais aussi de postures à adopter 
envers les personnes dont vous avez la charge. Nous avons 
aussi fait le choix d’y lier les politiques dédiées à l’enfance. 
Enfance et protection de l’enfance sont les maillons d’une 
même chaine, d’une même mission d’intérêt général : l’action 
sociale.

Nous avons travaillé à vous apporter des réponses 
et des outils utiles à vos missions, à votre quotidien. 
Dans l’attente d’avoir le plaisir d’échanger avec 
vous, nous vous souhaitons bonne lecture.

Pierre Luçon,  
Responsable pédagogique

Édito

… qui s’appuie sur 
l’expertise d’acteurs 
de terrain engagés

Weka Formation, 
une équipe de 
professionnels de la 
formation…

Les formations proposées par Weka Formation viennent compléter l’offre éditoriale 
des Éditions Weka. Depuis plus de 30 ans, les Éditions Weka proposent des solu-
tions d’information et de documentation dédiées aux professionnels du secteur pu-
blic et associatif. Découvrez toutes les informations sur les ouvrages et sur l’actualité 
du secteur en vous connectant sur www.weka.fr.
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